
 

 

 

 

 

 

Unser Unternehmen mit über 80 Mitarbeitern hat sich im Waldviertel und in Niederösterreich als Drehscheibe 
für Abfall- und Wertstoffe etabliert Wir sind Komplettanbieter in allen Entsorgungsfragen und Partner im 
Bereich Entsorgung, Wertstoffhandel, Containerverleih sowie bei Rückbau- und Demontagearbeiten. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine/n 

 

 

der 
 mit Freude unterschiedlichste Kundenanfragen entgegen nimmt und beratet 
 motiviert Angebote legt und Aufträge bis zur Fakturierung abwickelt 
 Spaß daran hat, sich mit anderen Abteilungen abzustimmen und 

auszutauschen 
 gerne das Vertriebs-Team organisatorisch und administrativ unterstützt 
 ohne Scheu Reklamationen bearbeitet 
 sich wünscht, in einem erfolgreichen Team zu arbeiten 

dazu brauchst du 
 eine kaufmännische Ausbildung und gutes Gespür für und mit 

Kunden 
 Vertriebs-Erfahrung in der Abfallbranche von Vorteil 
 Kommunikationsstärke mit offenem und freundlichem Zugang 

auf Menschen 
 sehr gute EDV-Kenntnisse  
 Talent für Organisation und Überblick, um Abläufe 

nachvollziehen zu können 
 Teamfähigkeit und selbständige zuverlässige Arbeitsweise 
 Bereitschaft serviceorientierte Lösungen zu finden 

und wir geben dafür 
 eine gute Bereichs-Einschulung und Einarbeitungsphase mit Mitarbeit in anderen Bereichen 
 ein modernes Arbeitsumfeld 
 Weiterbildungs- und Schulungsmöglichkeiten 
 Handschlagqualität und offene Unternehmenskultur 
 eine Vollzeitstelle mit 38,5 Wochenstunden mit einer marktkonformen Entlohnung nach 

Verantwortlichkeit und Qualifikation 
 
lt. KV-Handelsangestellte Gehaltsschema NEU nach 7 Berufsjahren in der Gruppe D beträgt das 
Mindestgehalt monatlich brutto Euro 2.088,00 
 
Schicke oder maile deine Bewerbung mit Lebenslauf an: 
 
Stark GmbH 
Frau Edith Biedermann 
Starkweg 1 
3754 Irnfritz 
 

E-Mail: bewerbung@stark-gmbh.at Wir freuen uns darauf 

Mitarbeiter m/w/d im Vertriebsinnendienst 

mailto:bewerbung@stark-gmbh.at

